
ПЕРЕЛІК ЗАХОДІВ
про запобігання корупції в Ритуальній службі СКП «Спецкомбінат

ПКПО»
№ Назва заходу Відповідальні Термін

1.

Експертиза діючих 
нормативно правових актів 
Ритуальної служби СКП 
«Спецкомбінат ПКПО», 
що підлягають перевірці на 
корумпованість

Ференець К.О. 
уповноважена особа - 
заступник директора Постійно

2.

Проведення аналізу на 
корупційність проектів 
нормативно-правових актів 
та розпорядчих документів 
Ритуальної служби СКП 
«Спецкомбінат ПКПО»

Козачок С.Є. 
головний бухгалтер 

Паращенко О.С. 
Начальник відділу по роботі 

з персоналом 
Ференець К.О. 

уповноважена особа - 
заступник директора

Постійно

3.

Здійснення нагляду, 
контролю та моніторингу 
за дотриманням 
працівниками, керівником 
Ритуальної служби СКП 
«Спецкомбінат 
ПКПО» Закону

Ференець К.О. 
уповноважена особа - 
заступник директора Постійно

4.

Проведення оцінки 
результатів здійснення 
заходів, передбачених 
Положенням

Ференець К.О. 
уповноважена особа - 
заступник директора Постійно

5.
Забезпечення підготовки 
звіту щодо діяльності 
Уповноваженої особи

Ференець К.О. 
уповноважена особа - 
заступник директора Щопівроку



6.

Підготовка та подання 
керівнику пропозицій 
щодо плану проведення 
перевірок дотримання 
вимог Закону

Ференець К.О. 
уповноважена особа - 
заступник директора

Щоквартально

7.

Надання керівнику та 
працівникам Ритуальної 
служби СКП 
«Спецкомбінат ПКПО» 
роз’яснень та консультації, 
пов’язані із застосуванням 
законодавства з питань 
запобігання корупції

Ференець К.О. 
уповноважена особа - 
заступник директора Постійно

8.

Участь у співпраці з 
органами державної влади, 
органами місцевого 
самоврядування, іншими 
юридичними особами, 
неурядовими та/або 
міжнародними 
організаціями з питань 
запобігання корупції

Ференець К.О. 
уповноважена особа - 
заступник директора Постійно

9.

Організація проведення 
заходів з підвищення 
кваліфікації працівників 
Ритуальної служби СКП 
«Спецкомбінат ПКПО» з 
питань, пов’язаних із 
запобіганням корупції

Коваль І.В.
Начальник відділу по роботі 

з персоналом 
Ференець К.О.

уповноважена особа - 
заступник директора

Щоквартально

10.

Забезпечення взаємодії і 
координації між 
структурними 
підрозділами Ритуальної 
служби СКП 
«Спецкомбінат ПКПО» 
щодо підготовки, 
забезпечення реалізації та 
контролю за здійсненням 
заходів щодо реалізації 
Положення

Паращенко О.С. 
Начальник відділу по роботі

з персоналом
Ференець К.О. 

уповноважена особа - 
заступник директора

Постійно

11.

Проведення оцінки 
посадових обов’язків 
працівників, які в найбільш 
мірі піддаються ризику 
корупційних проявів

Паращенко О.С. 
Начальник відділу по роботі

з персоналом
Ференець К.О. 

уповноважена особа - 
заступник директора

Постійно



12.

Притягнення до 
дисциплінарної 
відповідальності 
працівників, які не беруть 
належних заходів з 
забезпечення виконання 
законодавства з питань 
запобігання корупції

Голуб О.О.
Директор

Паращенко О.С.
Начальник відділу по роботі 

з персоналом 
Ференець К.О.

уповноважена особа - 
заступник директора

По факту виявлення

13.

Здійснення експертизи 
скарг і звернень громадян, 
що надходять через 
системи загального 
користування (поштовий 
ящик, телефон) на дії 
(бездіяльності)керівників і 
працівників Ритуальної 
служби СКП 
«Спецкомбінат ПКПО» з 
точки зору наявності 
відомостей про факти 
корупції та організації їх 
перевірки

Руденко О.М.
Адміністративний помічник 

Ференець К.О.
уповноважена особа - 
заступник директора

Постійно


